Statuts de I'Union Fédéral Généalogique Languedoc-Roussillon (UFGLR)
Article 1 :

I st fondé entre les adhérents aux préscnts statuts une association régie par la loi du 1€ juillet (901 et le
déeret du 16 aolt 1901, ayant pour titre : " Unjon Fédéral Généalogique Languedoc-Roussillon (UFGLR)
"de la Fédération Frangaise de Généalogie (FFG).

Article 2 : Le But
L.es buts de "Union :
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Article 3 : Le siége

Le siége social est fixé A Saint Laurent La Vemede - Gard

1} pourra étre transféré sur simple proposition du conseil d'administration validé par I'assemble Générale.
Le siége administratif est fixé domicile d’une association membres de I"union.

Il pourra étre transfére par simple décision du bureau validé par le Conseil d'administration,

Article 4 ; La durée

La durée de I'Association est illimitée.

Article S : Composition de I'association

L'association se compose de :
* Membres actifs : Des associations qui sont & jour de leur cotisation annuelle. [ls ont le droit de volc &
I'Assemblée Générale.

Article 6 : Adhésion

Pour faire partie de I'union, I'association candidate doit &tre membre de la Fédération.
Elle doit adresser une lettre 4 ['union en joignant une copie de ses statuts et &tre agrée par le conseil
d'ndministration,

L'assoctation adhérer aux présents statuts ¢t s'acquitter de la cotisation par rapport nombre d’adhérents
tixé par I'nssemblée générale.
I 'adhésinn et la cotisation sont valables pour I'annde en eonre



Article 7 : Perte de qualité de membre

La qualité de membre se perd par :

* La démission de I'association ou non paiement de la cotisation par 'association

* La démission d'une association de la Fédération Frangaise de Généalogie (FFG)

* La dissolution d'une association membre

* La radiation prononcée d'unc association par I'Assemble Générale sur proposition du Conseil
d'Administration pour motif grave.

En cas de perte de qualité de membre, aucun remboursement de la cotisation ne pourra étre demandé.

Article 8 : Les ressources de I'Union

Les ressources se composent

+ du montant des cotisations.

* de subventions éventuelles.

* de recettes provenant de la vente de services ou de prestations fournies par 'union.
* de prestations fournies par l'union.

+ de dons et de toutes autres ressources non interdites par la loi.

Article 10 : Le Consecil d'administration (CA)

+ Pour étre membre du conseil d'administration : 1l faut &tre majeur et étre membres d'une association
membre de |'union.

+ L’associntion « Union Fédéral » est dirigée par un Conseil d'Administration composé de 2 membres au
minimum et 10 membres au maximum, élus pour 3 ans par 'Assemblée Générale et rééligibles.

* En cas de vacance de poste, le conscil d'administration pourvoit provisoirement au remplacement de ses
membres. 11 est procédé a leur remplacement définitif a I'Assemblé Générale suivante.

» Chaque administrateur ne peut détenir plus deux pouvoirs.

* Lo Conscil d’ Adminstration s¢ réunit au moins 1 foi par an, sur convocation du président, ou sur la
demande du quart de scs membres. Les décisions sont prises 4 la majorité des voix.

* Le Conseil d'administration se réunit physiquement ou virtuellement sur convocation du président ou
sur la demande du quart de ses membres.

* Tout membre du Conseil Administration qui, sans excuse, n'aura pas assisté & quatre réunions
consécutives pourra étre considéré comme démissionnaire.

* Nul ne peut étes membre de I'union, §'il n'est pas membre d'une association aftiliée & la Fédération
Francaise de Généalogie (FFG)

Article 11 ; Le Burcau

L¢ ¢onseil d'admumistration choistt panmi ses membres, 4 bulletin secret st la demande est formulée, pour
3 ans et renouvelables, un bureau composé de :

1. Un(e) président(e)

2. Si besoin, d'un(e) vice-président(c).

3. Un{e) secretaire et s1 besoin un{e) secrétaire adjoint(e).

4. Un(e) trésorier{e) et 81 besoin, un(e) trésoner(e) adjoini(e).
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Article 12 : D¢legue pour I'Assemblé Générale

Chaque association membre désigner pour 3 ans deux délégués titulaires et deux délégues suppiéants.
Le délégué titulaire représentera son association 4 1" Assemhlée Générale de I'Union.

En cas d’empéchement il est remplacé par le délégué suppléant.

L' Association regroupant le plus d'adhérents au 31 décembre précédant dispose d'un représentant
supplémentaire.

Article 13 : Assemble Générale (AG)

* L'assemblée générale comprend tous les membres de I'association, quel que soit leur titre d'affiliation.
Elle se réunie chaque année :

* Quinze jours, au moins, avant la date fixée de I'AG, les membres de I'association sont convoqués par les
soins du (de la) secrétaire et I'ordre du jour est indiqué sur les convocations.

* Les convocations seront envoyées de préférence par courriel ou par courrier i défaut d'adresse mail,

* Tout membre peut proposer la mise & I'ordre du jour d'une question, 4 condition d'avoir envoyé le texte
au sccrétariat un mois avant la date de I'assemblée. Une question, non inscrite & I'ordre du jour, ne pourra
faire I'objet que d'unc discussion, sans prise de décision, ni vote.

* L'assemblée délibére a la majorité des membres présents ou représentés.

* Le président, préside I'assemblée et présente de rapport moral. En son absence le 1¥ Vice-Président au
membre du bureau le fait.

* Le trésorier rend compte du résultat financier de l'exercice écoulé et propose le montant de la cotisation
pour l'exercice suivant.

* Tous ces différents rapports doivent éire approuvés par I'assemblée générale & la majorité des votants.

* L'assemblée générale procéde au remplacement des membres du conseil d'adininistration sortants.

* Le montant de la cotisation annuelle est fixé par I'assemblée générale sur proposition du conseil
d’administration,

Article 14 : Election de 'administratcur représentant de I'union auprés de la Fédération

1.'Assembi¢ Générale élit le représentent de ['union au sein du conseil d'administration de la Fédération.
Ce représentant doit &tre membre de I'une des associations membres de 'union et affiliées 4 la fédération.

Article 15: Réglement Intérieur (RI)

Le Réglement Intéricur est établi par le Conseil d'Administration et doit étre approuvé par I’ Assemblée
Générale. Toute modification devra €tre soumise & I'AG. Il ne pourra en aucun cas se substituer ou &tre en
contradiction avec les statuts de ' association, les lois et décrets en vigueur.

Ce reéglement est desting 4 tixer les divers points non prévus par les statuts, notamment ceux ayant trail &
I"admunistration interne de 1'association

L'AG est seul compétente pour le modifier ou I'abroger.

Article 16 : Vote et Décision

L volc par procuration cst autorisé dans la lmute de 2 procurations par personne. Le vote par les moyens
d’internet est accepté. Chaque association, dispose deux voix pour tout vote, L' Association regroupant le
plus d'adhérents au 31 décembre précédant dispose d’une voix supplémentaire.

Les décisions et les approbations sont prises a la majorité des personnes présentes ou représentées le jour
de l'Assemblée Générale (AG). En cas de partage ou d'égalité pour un{e) AG, CA, Bureau, la voix du
président est prépondérante.
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Article 18 : Chargé de Misson

Le chargé de mission est en charge d'une fouction ou mission particuliére définie par le CA.

Chaque année lors du ler Conseil d'Administration qui suit 'Assemblée Générale, est procédé au
renouvellement ou pas des chargés de mission pour une année.

Sur proposition du bureau, le Conseil d'Adiministration peut nommer des chargés de mission. Le président
peut & tout moment mettre fin  cette nomination et doit en informer te prochain Conseil
d'Administration. Le président peut inviter un ou plusieurs chargés de mission lors d'une réunion de
bureau ou de conseil d'administration.

S'il n'est pas administrateur ou membre du bureau, le chargé de mission n'a qu’une voie consultative,

Article 19 : Modification des statuts

Toute modification dc statuts doit étre approuvée par une assemblée générale ordinaire sur proposition du
conseil d’administration ou sur proposition du dixiéme des membres dont se compose 1’asscmblée
générale. Dans I'un ou I*autre cas, les propositions de modifications sont inscrites a 'ordre du jour de la
prochaine assemblée géaérale, lequel l'ordre doit ure envoyé 4 tous les membres de I'assemblée au moins
15 jours a I'avance. Dans tous les cas, les statuts ne peuvent étre modifiés qu'a la majorité des deux tiers
des membres présents ou représentés.

Article 20 ¢ Dissolution ou fusion

* En cas de dissolution prononcée par les deux-tiers an moins des membres présents  I'assemblée
générale, l'actif, s'il y a liey, sera dévolu, conformément A I'article 9 de la loi du ler juillet 1901 etle
décrel du 16 aodt 1901.

* La fusion avec une autre union ou fédération, type loi 1901, peut éire prononcée par les deux tiers au
moins des membres présents & 'assemblée générale

Fait le 9 Février 2025 & Béziers par les nembres fondateurs

T.1 Présidente [.e Vice-Président [.a Secrétaire

Magdeleine MAZERT Eric POCIELLO Sophic VAUGIN
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